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１ 会計年度任用職員とは 

  地 方 公 務 員 法 第 22条 の ２ 第 １ 項 第 １ 号 の 規 定 に 基 づ き 任 用 さ れ る 非 常

勤 職 員 で す 。 採 用 さ れ ま す と ， 地 方 公 務 員 と し て 調 布 市 で 勤 務 し て い た だ

き ， 服 務 規 程 （ 職 務 専 念 義 務 や 守 秘 義 務 等 ） が 適 用 さ れ ま す 。  

 

２ 募集内容 

職  種  業 務 内 容  
募 集  

人 数  
時 給  

青 少 年 交 流 館  

専 門 員  

(1) 来 館 児 童 ・ 生 徒 の 活 動 の サ ポ ー ト  

(2) 前 １ 号 に 掲 げ る も の の ほ か ， 所 属 長

が 適 当 と 認 め る 業 務  

若 干 名  1,350円  

※ 時 給 は 給 与 改 定 や 最 低 賃 金 の 改 定 等 に よ り 変 更 す る 場 合 が あ り ま す 。  

 

３ 勤務条件 

任 用 期 間  令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 ～ 令 和 ８ 年 ３ 月 ３ １ 日  

※ 勤 務 成 績 が 良 好 な 場 合 に 限 り ， 再 度 任 用 さ れ る 場 合 あ り  

勤 務 日 数  

時 間  

月 １ １ 日 ～ １ ６ 日 程 度  

午 後 １ 時 ３ ０ 分 か ら 午 後 ６ 時 ３ ０ 分 ま で の ５ 時 間  

※ 時 間 外 勤 務 を 命 じ る 場 合 あ り  

勤 務 場 所  調 布 市 青 少 年 交 流 館   

（ 調 布 市 飛 田 給 1丁 目 52番 地 1）  

報 酬 額  ２  募 集 内 容 の と お り  

期 末 手 当  報 酬 月 額 の 2.4月 分 （ 令 和 ６ 年 度 実 績 ）  

※ 条 件 に 該 当 し た 場 合 に 支 給 す る （ 在 職 期 間 に よ り 異 な る ）  

勤 勉 手 当  報 酬 月 額 の 2.25月 分 （ 令 和 ６ 年 度 実 績 ）  

※ 条 件 に 該 当 し た 場 合 に 支 給 す る （ 在 職 期 間 に よ り 異 な る ）  

通 勤 費  規 程 に 基 づ き 通 勤 費 に 相 当 す る 額 を 支 給  

報 酬 支 給 日  月 末 締 め ， 翌 月 20日 払 い （ 口 座 振 込 ）  

社 会 保 険  加 入 義 務 が 生 じ た 場 合 に 加 入 （ 報 酬 か ら 保 険 料 を 控 除 ）  

雇 用 保 険  加 入 義 務 が 生 じ た 場 合 に 加 入 （ 報 酬 か ら 保 険 料 を 控 除 ）  
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４ 受験資格 

   令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 か ら 勤 務 可 能 で ， 教 員 ・ 幼 稚 園 教 諭 の 免 許 状 又 は 保

育 士 の 資 格 を 有 す る 方 ， 又 は 取 得 見 込 み の 方 （ ※ 勤 務 開 始 日 に は 免 許 状

又 は 資 格 を 取 得 し て い る こ と ） 。  

た だ し ， 「 成 年 被 後 見 人 又 は 被 保 佐 人 （ 準 禁 治 産 者 を 含 む ） 」 「 禁 錮 以 上 の

刑 に 処 せ ら れ ， そ の 執 行 を 終 わ る ま で 又 は そ の 執 行 を 受 け る こ と が な く な る ま

で の 者 」 等 ， 地 方 公 務 員 法 第 １ ６ 条 の 欠 格 条 項 に 該 当 す る 方 を 除 く 。  

 

５  応募の手続き 

 

６  試 験 方 法  

  申 込 受 付 後 ， 一 次 選 考 （ 書 類 審 査 ） を 行 い ま す 。 選 考 結 果 は 文 書 に て 通

知 し ま す 。  

一 次 選 考 合 格 者 に は ， 二 次 選 考 （ 個 人 面 接 ） を 実 施 し ま す 。 詳 細 は 文 書

に て 通 知 し ま す 。  

 

７  合 格 者 の 決 定  

 (1) 二 次 選 考 の 結 果 に よ り ， 最 終 合 格 者 を 決 定 し ま す 。 最 終 合 格 者 は ， 得

点 順 に 採 用 候 補 者 名 簿 に 登 載 し ， 状 況 に 応 じ 採 用 し ま す 。  

 (2) 最 終 合 格 者 （ 名 簿 登 載 者 ） へ は ， 文 書 等 で 通 知 し ま す 。  

 (3) 採 用 候 補 者 名 簿 の 有 効 期 限 は ， 令 和 ８ 年 3月 31日 で す 。 こ の 期 間 に

採 用 に な ら な か っ た 場 合 に は ， そ の 資 格 を 失 う こ と に な り ま す 。  

  ※ 最 終 合 格 者 全 員 が 採 用 さ れ る わ け で は あ り ま せ ん 。 採 用 が 決 ま り ま し

た ら ， 採 用 内 定 通 知 を 送 付 い た し ま す 。  

提 出 書 類

等  

(1) 令 和 ７ 年 度 会 計 年 度 任 用 職 員 採 用 選 考 申 込 書 (青 少 年 交

流 館 専 門 員 ) 

(2) 教 員 ・ 幼 稚 園 教 諭 の 免 許 状 ， ま た は 保 育 士 の 資 格 を 証

す る 書 類 の 写 し  

(3) 返 信 用 封 筒  

一 次 選 考 結 果 通 知 用 と し て 長 形 3号 封 筒 に 返 信 先 を 記 入

し ， 110円 切 手 を 貼 付 の う え 持 参 又 は 同 封  

申 込 方 法  【 持 参 】  

調 布 市 教 育 会 館 １ 階 社 会 教 育 課 に 本 人 が 直 接 提 出 書 類 を 持 参  

【 郵 送 】  

〒 182-0026 調 布 市 小 島 町 2丁 目 36番 地 １  

「 調 布 市 教 育 委 員 会 教 育 部 社 会 教 育 課 青 少 年 交 流 館 担 当 」

ま で （ 簡 易 書 留 ）  

受 付 期 間  令 和 ６ 年 １ ２ 月 ２ ０ 日 （ 金 ） ～ 令 和 ７ 年 １ 月 １ ７ 日 （ 金 ）  

※ 令 和 ７ 年 １ 月 １ ７ 日 （ 金 ） 必 着  
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  ※ 合 否 に 関 す る 電 話 や メ ー ル 等 の お 問 合 せ に は お 答 え で き ま せ ん 。  

８ 選考日程・採用までの流れ 

 期  間  内  容  

一 次 選 考  

（ 書 類 選 考 ）  

１ 月 下 旬  申 込 書 の 記 載 内 容 を 基 に 書 類 審 査 を

実 施 す る  

一 次 選 考 結 果 通 知  ２ 月 上 旬 ～ 中 旬  応 募 者 全 員 に 選 考 結 果 を 郵 送 す る  

二 次 選 考  

（ 個 人 面 接 ）  

２ 月 中 旬 ～ 下 旬  個 人 面 接 を 実 施 す る  

合 格 通 知  

（ 名 簿 登 載 ）  

  ３ 月 上 旬  受 験 者 全 員 に 選 考 結 果 を 郵 送 し ， 採

用 内 定 者 に は 必 要 書 類 を 同 封 す る  

採 用  ４ 月 １ 日  任 用 通 知 書 は 4月 の 初 出 勤 時 に 配 付

す る  

 

９ お問い合わせ 

調 布 市 教 育 委 員 会 教 育 部 社 会 教 育 課 社 会 教 育 係  

青 少 年 交 流 館 担 当  

電 話 ： ０ ４ ２ — ４ ８ １ — ７ ４ ９ ０ （ 直 通 ）  

Mail： syakaiky@city.chofu.lg. jp 


