
　「みまモーニング」拡充の検討に向けた保護者アンケート結果

1 調査時期
令和７年１１月２０日（木）～１２月３日（水）

2 対象者
(1)　

(2)　

3 回答率
16.6%（回答者数1,143件/対象者6,865人）　

4 アンケート項目
 (1)　事業の利用

【学校別利用希望者数】（利用希望者数の多い順）

 (2)　通学している小学校（新入学予定含む。）

 (3)　利用人数（新入学予定含む）

 (4)　利用する学年（新入学予定含む。）　

  (5)　週の利用（予定）回数

  (6) 利用開始時間（予定）

　未実施10校（第二小学校，富士見台小学校，深大寺小学校，染地小学校，多摩川小学校，杉森小学校，飛田給小学校，
柏野小学校，国領小学校，布田小学校）児童の保護者（「すぐーる」登録  1～6年の保護者）

　市内認可保育園５歳児クラスの保護者のうち，上記未実施校10校に就学予定の児童の保護者

利用する 利用しない 計

回答（人) 391 752 1,143
割合 34.2% 65.8% 100.0%

第二小 富士見台小 深大寺小 染地小 多摩川小 杉森小 飛田給小 柏野小 国領小 布田小 複数校 計
回答（人) 139 143 93 69 144 139 84 88 118 125 1 1,143

割合 12.2% 12.5% 8.1% 6.0% 12.6% 12.2% 7.3% 7.7% 10.3% 10.9% 0.1% 100.0%

1人 2人 3人 4人 ５人 未記入 計

回答（人) 278 109 3 0 0 1 391
割合 71.1% 27.9% 0.8% 0.0% 0.0% 0.3% 100.0%

新１年生 1年生 2年生 3年生 4年生 5年生 6年生 未記入 計

回答（人) 91 116 92 75 64 49 17 2 506
割合 18.0% 22.9% 18.2% 14.8% 12.6% 9.7% 3.4% 0.4% 100.0%

週１回 週２回 週３回 週４回 週５回 不定期 未記入 計

回答（人) 23 35 47 15 144 125 2 391
割合 5.9% 9.0% 12.0% 3.8% 36.8% 32.0% 0.5% 100.0%

７：３０～ ７：４０～ ７：５０～ ８：００～ 未記入 計

回答（人) 137 102 95 55 2 391
割合 35.0% 26.1% 24.3% 14.1% 0.5% 100.0%

杉森小 富士見台小 多摩川小 布田小 第二小 柏野小 国領小 飛田給小 深大寺小 染地小 計

回答（人) 77 74 59 54 48 47 47 38 33 29 506

№ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ー
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【自由記述】３７９件
◆事業実施に賛同・肯定の意見（３３１件）
〇自身の就労支援等に関する意見
・共働き世帯の多くが悩む小学生の朝について、家庭や学校にお任せといことではなく、市として予算をつけて
人材を確保し取り組んでくださることに感謝します。他の自治体の動きを見てからという姿勢でなく、調布市の
子どもたちの安心安全のために何が必要かという視点で進めてくださりありがとうございます。
・とても良い取り組みだと思います。子どもを預ける場所も確保出来るし、雇用も生んでいるので素晴らしい。
ますます住みやすい町になっていますね。
・この度は、アンケートを実施してくださりありがとうございます。ぜひこの事業をスタートしていただけますと
助かります。私の勤務先では時短勤務期間に制限があります。今後、フルタイムで出勤できない場合、正社員で
はなくなってしまうため、とても困っていました。（学童のお迎え時間もあと少し延びればと考えていました。）
この事業で、朝の時間帯も、大人のいる場所で待てるのであれば、親にとっても子どもにとっても安心です。ど
うぞよろしくお願いします。
・長期休暇中も利用できるようにしていただけたらと思います。
・非常に有意義で是非活用したい。
・夏季休暇期間も実施してもらえると大変助かります。
・朝の見守りがあったらすごく助かると思います。
・7時から開始していただけると大変ありがたいです。
・利用予定のある方にとってはとても有用な事業だと思います。子育てに安心感があるのは大事ですので。
・夏の猛暑、冬の寒さの中、開門まで屋外で待たずにいられるのはありがたい。子供が学校外で待ったり子供に
鍵を任せる事がないように出勤を調整しているが、開門前に送り出しても安心な環境があれば、早めに出勤で
きる。
・親が「いってらっしゃーい」を言えずに、こどもだけで鍵を閉めて登校するということをしなくて済むので、是
非お願いいたします。不登校や行き渋りもすこし改善するのではないでしょうか。
・毎朝、校門前で子どものみで待たせることに不安をもっていますが、仕事している以上は仕方なく困っていま
す。どうか、国領小でも取り扱いをお願いします。
・我が家の仕事柄、利用は不定期になると思いますが、実施されるのであれば大変助かります。スタッフの確保
など大変な部分もあると思うので無理のない範囲で試験的にスタートされるのかな？と期待しています。
・今は7:50から保育園に預けて出勤しています。杉森小学校で見守り事業を実施してくださると、毎朝安心し
て出勤することができます。見守り事業が無いと、校門の前に7:50に子どもを1人置いて出勤することにな
り、新一年生なのでとても心配です。どうか、実施していただきたいと思っています。よろしくお願い致します。
・子どもが二人おります。長女が中学生になり家を出る時間も早くなったので、小学生の次女も同じような時間
に登校できるのであれば、親として時間の余裕も生まれ助かります。
・必要で先行事例を見て導入されるといいなと思いました。
・小1の壁でまさに夫婦共に登校時間に家にいてあげられないという点より転職をしました。この様な動きはと
ても助かると思います。
・共働きであり、職場の距離が遠いため出勤時間を考えると実施していただけると大変助かります。
・現在未実施校でもぜひ拡充、実施していただきたいです。現在保育園には7時00分には登園しています。登
校時間を待ってからの出勤では、当然通常の始業時間には間に合いません。家庭でもこの問題についてよく話
をしており、大変頭を悩ませています。また、試行とはいえ、実施校がある一方で未実施校があることは、不公
平に感じる部分もあります。ぜひ未実施校でも実施していだきますようお願いいたします。
・全ての小学校に導入して欲しい。働く幅が広がり、安心できる。
・会社の規定で、子供が小1の間は時短を使えるため必要時のみ不定期利用となるが、下の子が小2になるとフ
ルタイムになるため、利用頻度が増える見込み。
・良い事業だと思います。私個人としてはなかなか協力できる時間はありませんが、地域で見守る体制ができ
れば、行政にとっても負担を減らせるものだと感じます。
・予定利用日が不定期だと、人数把握が難しいかもしれませんが、仕事の予定も普段から早めに決めて動いて
いる親も多いはずなので、フルタイム共働き家庭は、多少振り幅用意していただけると、会社の朝イチ会議や出
張、現場直行などプレッシャーが和らぐので助かります。昨年もこの件のアンケートへ記入しましたが、我が家が
まだ対象でなかったのが、残念です。上司へも、最近の小学校は8時過ぎでないと校舎に入れない、防犯上心配
だと、何度も伝えてフレックス勤務になりました。しかし、小学校3年生迄しかフレックスは使えません。朝イチ会
議や出張は、夫や周りの協力で現状何とかしてます。どうか我が家の地域も対象になることを願います。
・フレックス勤務の為早く出勤できたら早く退社できます。小４からは時短勤務ができなくなるので、早く登校し
てくれたら大変助かります。
・仕事の都合で早く出る場合、子どもが慣れている学校で、見守りがある中過ごせることは安心だと思います。
防犯の面でも、安心です。不定期で必要な時だけ利用できると、とてもありがたいと思います。
・保育年から小学校入学時ならとても助かったと思います。見守り事業は良い事だとは思います
・今のところ、在宅勤務がメインであるため問題ないが、世の中的には在宅ワークを縮小する傾向だと感じてい
ます。そのため必要な取り組みなのではと考えます。
・うちは既に高学年で且つ現時点では親が在宅勤務のため必要性を感じませんが、低学年で両親とも出勤の場
合はあると大変助かると思うので、みまモーニングは有り難いと思います。

※自由記述欄について：原則，御意見の全文を原文のまま掲載しています。また，兄弟姉妹で同一の御意見ついて
は，１つの御意見のみ掲載しています。
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・非常に助かります。転職をしようとしているが、子供を学校に送ってから働こうとすると勤務始業時間に間に
合わずなかなか仕事が見つからなかった。また始業時間を遅くすると家に帰るのが19〜20時など子供の帰り
に間に合わず困ってました。子供が一人っ子で学校に1人で向かってくれそうにないので本当にありがたいで
す。
・昨年入学して、1学期中、毎朝泣いてる我が子を引っ張ってつれていっていました。親もストレスで心無い言葉
を投げかけてしまったこともありました。環境の変化に対応できない子にとって心強い存在になるかと思いま
す。
・家庭事情で毎朝が厳しく、有給を使いながらの出勤です。職場や出張先の事情により、勤務時間をずらせなく
なってきているため、困っています。朝、登校前に見守りがあると親としてはありがたいし、子供も放課後なか
なか遊べないので遊べたらありがたいです。
・未実施校でも、一日でも早く導入してほしい。朝子供を一人にすることができないため、仕事で時短を取らざ
る得ない状況である。
・是非、実施して頂きたく思います。
・現在、友人宅にお願いして預かってもらっています、、ご検討いただけると、大変助かります。。
・子供を見送ってから出勤できるのは、子供の安全を守る点で親としても助かります。
・「共働き」「一人親家庭」で子どもが親に「行ってらっしゃい」と見送ったあと、一人で鍵を掛けて家を出るのは
心細いと思うので「早朝見守り事業」には賛成です。
・いま5年生の長女の入学時、朝の登校時間より早く出勤しないと間に合わない職場で夫婦で調整しながらバ
タバタしていました。カギかけて行ってねというのが心配だったので結局転職しました。結果、我が家はストレス
なく朝すごせて転職してよかった！となりましたが、助かるご家庭もあると思うので、よい制度ではないかと思
います。
・朝の登校する時間に保護者が在宅であっても利用できるのですか？行きしぶりや不登校で学校に通うのを諦
めていました・どうしても8時5分に一緒に家を出ないと仕事に間に合わないため。出勤必須な仕事のため。
・不定期ですが両親ともに早く出勤する日があるため、みまモーニングを利用できるとありがたいです。特に夏
は心配でしたので助かります。
・現在、鍵を閉めて登校してもらうことがあるので、できれば利用させていただきたいです。
・見守り事業が無いと、家に子供を置いて出勤することになります。杉森小学校での実施をどうぞよろしくお願
い致します。・以前の仕事を学校の登校時間の関係で変更したこともあり、このようなサービスがあるととてもいいと思い
ます。・夫婦ともに在宅ができない仕事をしています。これまでは母が朝の時短勤務をすることで、登校までの時間を
凌いでおりました。みまモーニングが始まればフルタイムにもどることが出来そうです。とても魅力的な事業だ
・ぜひお願いしたいです。
・もっと早く始めていただきたかったです。
・8:15にならないと校舎内に入れないため、特に夏は心配。室内で過ごせる場所があるのはありがたい。
・朝の時間の子供の居場所を確保できる仕組みがある事で、安心して仕事を継続できる。小1に進学する時に
学校の受け入れ時間までの子供の居場所に悩んだ。利用の選択肢がある事で小1の壁にまつわる悩みが一つ
・今まで子供の登校に合わせて仕事の時間を調整していたので、登校時間を早められたらとても助かります。
・ありがたいことだと思います。
・まだこの朝の時間をどうすべきか決められていないので、ぜひ利用できたらと思います。よろしくおねがいし
ます。・来年度の入学に向けて、朝の登校時間の問題が1番の壁になっているので4月から対象校になってほしいと
思っています。・不停止利用がしやすいとありがたい。その手前で初めて利用する人は丸々が必要、、などがあると検索する時
間、検索途中で途切れ最初から検索する時間、利用に必要なモノが出先でない（母子手帳、マイナンバー、）など
での途切れる、途切れていてやったつもりになっていたが利用手続きできていなかった。という事が忙しいと
よくある。学校に通っているかどうかは学校の名簿で分かる。顔と名前が分からないのは新一年くらい。染地
小は他学年交流もある為、他の人も誰が来たか分かると思う。
・良い取り組みだと思います
・現在時短勤務中ですが、職場の制度上小学校からフルタイムとなります。夫婦共在宅勤務不可、祖父母遠方、
一人っ子のため入学以降どのように対応するか頭を悩ませています。是非とも実施いただきたいです。よろし
くお願いいたします。
・多摩川小でも是非利用したいです。、
・今現在、私の出勤時間に合わせて登校時間よりも30分早く自宅を出てもらって祖父母の家で登校時間まで
待ってもらっている状態です。布田小は希望人数少ないからと早朝見守りが実施されていないですが、早急に
実施して欲しいのが本音です。下の子の保育園を7時30分に預けていますが、この時間から来てるお子さんは
たくさんいます。これから小学生になる子供たちの保護者や子供たちが困らないように市も動いてもらいたい
です。早朝見守りがあることで低学年の心配な時期は自分が学校まで送り届けられる安心感もあります。三鷹
市では全ての学校で早朝見守りをやっていて校庭開放をしていると聞きました。市によって差がないように調
布市も検討して欲しいです。よろしくお願いします。
・次年度1年生になる子どもがいます。兄姉（現5年、2年）がいなければ、ぜひ利用したいと思います。
・テレビ報道で、一小が行なっているところを見ました。保護者が、子供より早く出勤する家庭(うちも含めて)
とてもありがたい事業だと感じます。我が家のように共働き家庭も多いと予想されるので、ぜひ実施していた
だきたい。保育園は、朝7時から受け入れてくれていたので、出勤前に連れて行くことも可能だったが、小学校
は、朝8時15分。早く行きすぎると学校から早く来ないでください、と言われてしまう。しかし、子供だけを家に
置いておくわけにもいかず、学校に迷惑とわかりつつも、早く家を出させている現状がある。ぜひこの事業を実
現して欲しい。
・ぜひ未実施校にも拡充していただきたいです。
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・導入を待っていました。現在はこのシステムがない為、両親が子供より先に家を出ることができず、職場にイレ
ギュラー出勤対応をしてもらっていますが、それがいつまでも認められるものではないので困っておりました。
子供が元気に登校する姿をきちんと親が見届け、両親も出勤することが叶えば、安全面や精神面的にも本当に
助かります。一方で、このシステム導入の為に新たな負担を強いられる学校側には申し訳なくも思いますが、時
代の変化に伴うニューノーマルとなることを願っております。

・ありがとうございます。いつもという訳ではなく、何かあった時にこういう制度があるとありがたいと思いま
した。・見守りの方がいらっしゃると安心です。親が家を出る時間の方が早いのでどうしようかなと思っていました。
・8時の登校を待ってから出勤しているので９時の始業に間に合わず、その分時短にしています。少しでも早く
登校できれば、と上の息子の時から思っていました。実施いただけると助かります。
・ぜひお願いします。とても助かります。
・大変ありがたい事業だと思います。全小学校で実施、継続していただきたいです。
・来年から小学生になるので、小1の壁に不安を感じています。職場には時差勤務制度もありますが、出社を遅
くすると帰宅もその分遅くなってしまい、家庭に割ける時間が減ってしまうため、このような取組みをしていた
だけると安心して働けます。ぜひご検討よろしくお願いします。
・親の仕事の都合で早めに登校し、学校の中に入ることが出来ず、外で待っている間、夏場など体調不良になら
ないかとても心配でした。一部で実施されている他校のみまモーニングの導入がとても羨ましかったです。調
布市内の全小学校での実施を希望いたします。
・下にも子どもがいるため早期導入希望
・もっと前からあったらよかった…
・未実施の第二小に通っています。子供が小1の時、学校に8時15分より前に早く入れないことを知らず親の仕
事で7時半に行かせてしまい、雨の日にずっと立たされていたことを後程知り、大変ショックを受けました。校
門まで夫が連れて行っていたのですが、旗振りの方などにせめて教えたいただきたかったです。今はシッター
さんなどを使って対応しています。未実施校でも親の仕事の変更はできず、救済策をご相談できたらと思って
いましたので、ご検討の程、よろしくお願い申し上げます。
・あったら、安心です!よく8時前に仕事へ出かけなゃいけませんので。
・困ってる方は多いと思うのですごくいいと思います。
・共働き世帯に助かる施策です、ありがとうございます。
・子どもを家に1人にするのはまだまだ不安が残ります。ぜひみまモーニングを実施いただきたく、よろしくお
願いいたします。
・現在両親の仕事の都合で、3年、1年ですが鍵を閉めて出発しています。閉め忘れがよくあるため、ぜひ開始さ
れてほしいです。
・両親ともに７時には家を出るため、朝の時間についてはとても心配で不安に感じています。未実施校において
も是非実施していただきたいです。とても素晴らしく、ありがたい取組みであると感じています。
・現在は朝在宅しているので利用予定はありませんが、以前は子どもが1人で鍵を閉めて登校する環境だった
ため、もしあったら確実に利用していました。朝子どもが1人であることに不安が募り働き方を変えましたが、そ
うでないご家庭はたくさんあるため、救われる方が多いのではないでしょうか。人員やルールなど、色々と大変
かと思いますが、子どもの安心・安全にとっては有難いです。ぜひよろしくお願いいたします。
・全校にこの事業が広まれば嬉しいです。
・現状は早朝見守りの必要はありませんが、正直仕事に制限を掛けている状況ではあるため、選択肢の一つと
してあると仕事の状況に応じ利用できるので、非常に助かります。
・戸締り等の心配があるので早く登校でき安全に過ごせるのは大変ありがたい。急なスポット利用など柔軟な
対応が可能だと助かります。
・希望数が少なかったことが、先行実施に該当しなかった理由かと思いますが、両親の勤務状況的に1日も早く
みまモーニングを実施していただきたいと考えています。ぜひ、前向きな検討をお願いいたします。
・7時45分勤務の日があるため一緒に出発できるのは大変助かります。
・都心まで通う人はないと困る
・仕事で早く出勤しないといけないときに利用できたらと考えております。
・登校時間が壁になることは実感してますので、始業前から安心していける場があることはありがたいなと思
います。ただ、このような事業を始めることで会社側が対応していかないことに疑問を感じています。
・新一年生の壁とも言われる登校時間ですが保育園の時は毎朝7時に預けて出勤していました。それが小学生
になると登校時間が1時間以上遅くなるため出勤時間に間に合いません。子どもが小学生になると育児時短が
使えなくなるため定時で出勤できなくなることで現在の仕事を継続することが難しいと考えています。是非と
もみまモーニングを実現させて頂きたいです。
・どうしても出社するタイミングで一緒に家を出ると、開校まで時間が空いてしまうので、夏は熱中症が心配で
す。早めに室内に入れる環境があると安心します。
・ぜひ実施をお願いします。
・大変ありがたい制度なので、ぜひ導入いただきたいです。朝早いシフトの日は、家庭内で調整が必要だったの
で、助かります。
・保育園時代から思っていましたが、七時に預けて出勤する親御さんがいる以上、学校側で早朝から居られる
のは安心できることだと思います。可能であればすすめていって欲しいです。
・もっと早くにこのような事業ができてほしかった。国領小学校にも早く導入してほしい。
・早朝見守り利用したいです。
・もう少し早く実施していただけていたら、利用したかったです。
・選択肢が増えることは良いと思います。
・とても心強いサービスです。ぜひ実現していただきたいです。
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・非行防止などにもなりそうで、とても良いと思います。
・現在実施されている小学校も不実施の小学校も同じ公立小学校である事にはかわらないので、利用人数の多
少に関わらず全ての小学校で実施していただきたい。実施校と不実施校があるのは同じ調布市民であるのに
不平等さを感じます。
・大変ありがたい事業です。前向きに検討くださると幸いでございます。
・朝、子ども本人に家の鍵を閉めさせて学校に行かせることはとても不安に感じるので、みまモーニングのよう
な事業を展開していただけると安心につながります。市内全校で実施していただけたらうれしいです。
・朝が早い家庭にはこちらの制度は安心だと思います。見守り員として協力したいという思いもあります。
・良い取り組みだと思います。実施することに賛成です。
・とても良い事業だと思います。
・子供が一緒に出れそうなら、ぜひ利用したいです。
・実現できたら大変助かります。
・共働きのため実施していただければすごく助かります。よろしくお願いします。
・仕事の関係で、一年生の時からずっと望んでおりました。すぐにでも導入いただけると助かります。何卒よろ
しくお願いいたします。
・小1の壁について具体的な解決に繋がる取り組みだと思うので、こどもたちのために是非全校実施を希望い
たします。・必要な事業だと思います。親の不在は放課後だけとは限りません。児童の安全確保の為全校で実施して頂き
たいです。・もっと早くからこの事業があれば、仕事を変えなくてよかったかもしれません。
・とてもよいと思います。
・ぜひとも実施していただきたいです。よろしくお願いします。
・学区で決まっている小学校に通っているので、学校によって差があるのは不公平を感じています。始めていた
だきたいです。
・みまモーニングが他校で実施していると聞き富士見台小学校でも早く始まらないかとずっと思っていました。
一年生の時からやむを得ず早朝に登校させていましたが、猛暑や雪の日も外で待ち、（コミュニケーションが苦
手で通級利用していますが）待ち時間に友達とトラブルになっても誰も見守ってくれる人がいない、などで困っ
ていました。さらに最近は昇降口が開く時間がさらに後ろ倒しになってしまい、待ち時間が長くなり、このよう
な取り組みが始まらないかと思っております。せめて教室や図書室でも開放してくれればいいのに…と思って
います。よろしくお願いします。
・1年生のうちは見守りの方がいらっしゃるとありがたいなと思いました。
・是非取り入れていただきたい。
・今までは、学校の登校時間が8:15や8:20と学校から指定されて、その前より来ないように言われていまし
た。そのため、夫婦で勤務時間を遅めにずらしたりしながら、何とか無理矢理対応してきました。
早めに学校に行けるようになると、基本の勤務時間に間に合うため、早めにお迎えにも行けて非常に助かりま
す。雨の日も室内で過ごせるなら、天候も気にせず、いつでも早く夫婦共に出発できるため、実現していただけ
たら、助かります。
・防犯上、子供に戸締まりさせて登校させたくなく、早く行っても校舎に入るまで待たされるため子供が嫌がり
08:15より前に登校できないため、出勤時間に間に合っていません。職場に無理を言って時差出勤していま
す。できなければ、毎日遅刻なので離職するしかないため、やむを得なく許可してくれています。一日も早く、み
まモーニングを開始してください。待っています。
・7:15ぐらいから開始であれば週1以上利用機会がありそうですが、現在の時間では、どうしても両親共に先
に出てしまう時のみの、臨時利用のみとなりそうです。ただ、事業があると安心です。学区外の保育園から下の
子も入学予定のため、お友達作りのきっかけにもなりそうだなと感じます。
・全ての学校で朝の見守りが実施されるよう願っています。
・現在は子ども1人で留守番中の時間管理が難しいため、祖父母が毎日来て見守りをしてくれていますが、祖父
母の負担が大きいため、早朝見守りをぜひ実施していただきたいです。
・少しでも早く対象校を拡大していただけると助かります。
・これまで登校時間に合わせて、仕事開始時間を遅くしていました。働く母にとってはとても有難い事業だと思
います。・保育園と小学校の登校時間のズレは、なかば諦めていたので、ありがたいと思います。以前よりも登校指定時
間が15分遅くなったので、低学年の家庭にとっては有意義な施作だと思います。もっと早くやってほしかった
です。
・ぜひ、杉森小学校でも対応いただけると、仕事の都合上大変助かります。
・夫婦共働きのため、子どもが登校する時間まで家にいることができません。是非とも導入をお願いしたいと思
います。・とてもいい取り組みだと思います。
・とてもいいことだと思います。
・登校時間前に登校して校舎内に入る手前の学校敷地内で遊んでいる児童が多く、シルバーさんしかいない状
態が心配ではあります。なので、みまモーニングがあると見守っていただける大人がいるのはありがたいです。
・仕事が早朝からあるため、現在一年生で1番に登校させています。門の前で20分以上待っています。それでも
仕事開始時間には間に合わないので、時短で働いています。国領小学校でも早めに取り入れて欲しいです。よ
ろしくお願いいたします。
・とてもよい事業だと思います。
・親の働きやすさの観点からとても良い取り組みで、ぜひ全小学校に導入されてほしいと思います。
・正社員でフルタイムで働いくには本当に有難いと思います。特に仕事は都心に集中しており、1時間以上かか
る場所が多いです。転職するにも子供の預け場所があるだけで選択肢が倍以上です。未実施の学校においても
早期に実施されることを願っております。
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・他行で利用している友人の話を聞いて、とてもありがたい制度だと思っていました。飛田給小学校にこの事業
があれば、仕事の幅が広がるので助かります。
・現在、始業時間を遅らせてフルタイムで働いているため実施していただけると本来の勤務時間で働けるため
ありがたいです。
・共働きのため親の出社が早く子どもだけで登校しているが、戸締りが出来ていなかったり暖房がついたまま
であったり、防犯や災害の心配があります。是非柏野小でも導入を希望します。
・ないと困ります。
・無いと金銭的に困窮します。仕事を辞めるしかないのかなと考えています。
・何年この問題についてアンケートだけを取り続ける気ですか？早く実施して下さい。
・ありがたいですが、先生方のご負担が心配です。
・三鷹市が早朝見守りを始めた2年前？から調布市にも始めてほしいと、学校評価等でお願いしていました。大
型校から採用され、未だ我が子の通う学校は何が理由か分かりませんが、始まりません。小1の壁で我が子を守
る為、私は転職しました。朝、子供1人で置いて仕事に出られません。それをしたら、低学年の子供を１人にして
いると親の責任を問われる時代です。父親が転職するより、母親がと私は考えました。それぞれの家庭で話し
合っていることと思います。何のためにアンケートを取られているのでしょうか。利用者が少ないと報告をあげ
るためでしょうか。どのようにアンケートを集計するのか分かりませんが、全校生徒の家庭から回答率もさるこ
とながら、利用したいのは低学年家庭が殆どです。調布市は部分的に見守りを始めたのは何故か、教えていた
だきたいです。まだ、試行的に実施と書かれています。必要なのは低学年と思われ、3年生くらいから鍵や携帯
を子どもに持たせてお留守番ができるようになれば不要になります。学童は朝の預かりがありません。そこを
補助するものと考えれば、早急に取り組むことではないでしょうか。
・染地小から約50〜60m離れた横断歩道に見守りの方がおらず、車が横断歩道を渡ろうとしている子供を無
視してなかなか止まらない為、その横断歩道手前まで朝は送りをずっとしています。（何度か轢かれそうになっ
たことがあります。）7:50頃に校門前まで送っていた時期もありましたが、少し離れたところから子供をじっと
見つめる不審者を見かけたことがあり、それからは7:55に小学校手前の横断歩道まで送るようになりました。
なるべく1人になる時間が減るように工夫していましたが、毎日時間がギリギリで子供を怒鳴ってしまい心に余
裕が持てないことがあるので、一刻も早く8時前より学校の敷地内に入れるようにしていただきたいです。夫
からは過保護だと言われますが、私自身が小学生の頃に同級生が不審者から性被害にあい、妹のクラスメイト
は誘拐されて23区内の下町から府中まで連れ去られたことがあるので小さな子供を1人にさせる時間がある
事にとても不安を感じています。染地小は少人数のため登校班もなく、通学路の見守りボランティアも割り当
てられず後回しにされるのはしょうがないと思いますが、早朝見守りサービスくらいはぜひ導入していただき
たいです。
・業務委託であるのに、同じ市内でやれる学校、やれない学校があるのは公平感に欠ける。親の定期的な異動
の可能性があり通勤時間が読めなかったり、23区外からでは通勤時間が長くなったりしがちなのでぜひ取り
入れてほしい。
・基本的には間に合っていますが、夫婦共働きのため、たまに困る事があります。夫が出張で不在、私（母）が繁
忙期で早めに出社など。いつでも利用できる環境が整っていると大変ありがたく思います。
・ぜひ実施してほしいです。

〇周囲の人や次世代への支援等に関する意見
・世間の流れだとは思いますが､学習が本分である子供たちが早朝から夜遅くまで親元から離れなければなら
ない状況に不安を覚えております。早朝見守り事業ではなく､小学生の保護者が通学を安全に見守ってから出
勤できる朝の時短勤務を認めるような制度が希望です。夜も学童の終了時間に合わせて退勤時間を早められ
るべきだと思います。勿論､その期間収入が減ることは致し方ないと思います。近所でも､夕方学童から帰った
と思われる放置子のような子供たちが屯しているのをよく見かけ､不安に思っております。我が家では､早朝見
守り事業が始まっても利用しませんが､心を砕いてくださる市の皆さんには感謝しております。今後ともよろし
くお願いいたします。
・見守りをする業務委託する会社（及び見守りをする人自体）が信用できるのであれば、ニーズがあるなら良い
と思います。ただし、から幸いとただ早く行かせようとする家庭が出てきそうな気がします。
・自分は子どもの登校時刻に在宅しているので、利用することはないのですが、小学校で実施していただけたら
助かる保護者の方は多いのではないかと思います。
・子どもが小学校に上がる時は、会社が完全出勤必須で、近くに頼れる祖父母もいなく、苦労しました。このよう
な事業が拡大することは、今後同じような保護者の助けになると思います。
・今まで６年間始業を遅らせて仕事をしてきましたが、在宅勤務が減る中で保育園時代と同じように始業時間
に間に合うよう出社できるのはありがたいです。小1の壁と言われるように、保育園よりも朝が遅くなり困るご
・個人としては不要ですが、必要としているご家庭があるのであればありがたい事業なのだと思います。放課後
の学童保育利用同様、有料でいいと思います。
・我が家は今の所必要無いですが、必要な家庭からするとママらの方が居てくれるのは安心できるのでとても
良いと思います。
・必要な方々が増えると思うので、システムがありとても安心できる。
・低学年は非常に助かると思います。現在は6年生になり自分で時間を見て登校できるため利用しないと思い
ます。・学校の負担がないうえで、保護者の代わりに児童を見守っていただけるのは大変ありがたいです。我が家は
たまたま必要ありませんが、是非進めていっていただきたいと思います。
・お友達がやはりご両親が先に仕事に出かけ、最後に鍵をかけて登校しています。ご両親は不安だろうなと思
います。是非導入して欲しいと思います。登下校の見守りはできても、自宅の鍵かけや電化製品のチェックは他
人はできませんから。何かあってからでは遅いと思います。
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・低学年の時に始まっていれば利用したかった。高学年になるので自分で時間を見て鍵を閉めて出発できるよ
うになったため。また、中学生に向けて自分で時計を見て出発することに慣れるためにも高学年の利用はあま
り推奨はしない方がいいような気もする。6年生までみまモーニングを利用していて中学生になったらいきなり
なくなるのも、、、
・我が家の家庭は、母の私の方が仕事の融通が効くので今のところ早朝の見守りは利用しなくても大丈夫です
が、周りの友達の家庭では、親が先に出勤してしまい、子どもに鍵をかけさせて登校になると聞いて、驚きまし
た。いま保育園のお子さんも小1になったら困ると言っていたので利用できるようになると安心だなと思いま
す。
・時代と共に、核家族、共働き、シングル家庭我増えている為、時代に合わせた対応が大切だと感じます。本来
は、子どもはまずその家庭や祖父母、ご近所同士で助け合いながら生活して行きたいものですが、それが難しく
なってきているのも事実です。また、不審者対応、事件事故防止にも繋がるでしょう。
・朝早く出勤しなければならないご家庭はとても助かると思います。暑い日や寒い日に、子供を早く行かせて、
外で待機させる事は心苦しいと思うので。
・親の方が先に家を出ないといけないご家庭には、安心だと思います。
・必要な家庭にとって、とてもよい取り組みだと思います。
・我が家は共働きでもたまたま夫が在宅勤務であったり私自身の出勤時間の調整が可能な家庭でしたが、この
事業は今後必要な家庭がもっと増えるはずです。市内全校に拡がることを切に願います。
・我が家は対象ではありませんが、対象のご家庭にはとても有難い事業だと思います。
・共働き世帯が増える中、あると便利な取り組みだと思う。
・我が家は現在は利用する予定はありませんが、早朝子どもたちだけで公園で遊んでいる姿を見るので、その
ような取り組みはとてもいいと思います。また、我が家も小学校の時間に合わせて勤務開始時間を遅くしてい
るので、朝から行く場所があると、勤務時間をもう少し伸ばせるので助かります。
・富士見台小学校は登校時刻（開門時刻）の後ろ倒しになっているので、お子さんだけを家に残して出勤せざる
をえないご家庭でもあると思います。是非、富士見台小学校でも見守り事業を実施して頂ければと思います。
・前職場の同僚が、「子どもを朝、送りだしてあげないと登校できないから、30分で良いから遅く出勤させても
らえないか、短期間でいいのでと、部長に相談したら、前例をつくると後から後から大変だからと言われて認め
てもらえなかった。」と言い、退職されました。周囲はなんとか彼女の遅い出勤を認めてもらえないかお願いし
ましたが、認められませんでした。みまモーニングがあれば、彼女は少し早くに子どもと学校に行くことができ
たかもしれないと思います。またまだ、時間休を認めてくれない現場は多いです。みまモーニングとともに、前
例をつくっても問題ない社会になって欲しいなと思います。
・必要な家庭は多いと思うので良い施策だと思う。
・我が家は必要ないので利用する予定はありません。しかし子どもの安全のために、必要なご家庭があるなら
ば、可能であれば実施してあげてほしいです。
・朝早い登校の子供を見かけると、ケガや事故、その他トラブルが心配でした。必要に応じてサポートがあるこ
とは子供の安全につながると思うのでありがたいです。
・子どもが低学年だったら、利用していたと思います。
・親が仕事で家を7時に出るので、そういう保護者にとってはとても助かる制度だと思います。うちの子どもは
もう4年生なので、実際に利用することはないと思いますが、1年生のとき（1人で家に置いておけない時）に
あったら良かったなと思い、アンケートは利用すると記入しました。これから子育てする人たちがとても助けら
れる制度だと思うのでぜひ推進していただければと思います。ただそれに伴い、誰でも来ていいにすると人員
の確保など大変なのではと思います。どうしても仕事で親が早く出ないといけない児童、親が精神疾患を持っ
ているなど、どうしても必要な人が利用する何かしらの制限を設けても良いのではと思います。
・必要なご家庭にとって良い事業だと思います。見守りする部屋の温度が気になりました。特に冬場の朝の体育
館は冷蔵庫なみに冷えてそうなので、毎日そこへは行きたくないなぁなんて気持ちになったら子供たちが気の
毒だなと。もう既に管理されているのであれば特に言うことなしです。
・とてもありがたいことだと思います。時間を過ぎても1人で歩いている子を見かけるので。
・とても良い取り組みだと思います。朝、子供が一人で過ごすことのない様、今後も続けていくべきだと考えま
す。・朝早くから出かける親御さんもいるから実施していいと思います。
・我が家は利用予定はありませんが、保護者の仕事によっては早く出社もあるので必要だと思う。保育園までは
早朝の受入れがあるので、新小学生は特にそれまでの生活とギャップがないようにできると早く心も安定する
と思う。
・小学生低学年の児童がいる家庭にとってはとてもありがたい支援だと思います。
・利用する必要がある保護者にとっては、とても助かることだと思います。
・職場の同僚で居住地にこの制度がないため、非常に困っている子育て家庭が複数います。核家族化で、サポー
トなく子育てされている方たちを中心に、社会的な需要は相当高いと推察されます。預かる責任、費用など難し
い部分があるとは思いますが、拡充をお願いいたします。
・みまモーニングのような事業はありがたい。早くにあったら使わせていただきたかったです。
・早朝からお仕事されている保護者の皆様にとっては大変ありがたいことだと思います。
・早朝に家を出てしまう家庭のため、ぜひ実施してほしいと思います。
・お友達の家庭は必要としているところもあるので、実施になると良いなと思います。
・幸い我が家は在宅なのでいいものの、このようなサービスを切実に希望されている方も多そうなので、良い
取り組みだと思いました。
・こういった子育て世代への配慮はとてもありがたく、助かる保護者がたくさんいらっしゃると思います。今後
も続けていただければと思います。
・1年生の頃にあったらよかったが、今は使わないと思います。
・現在も、毎朝、多くの子供が下駄箱前で待機していて、冬の寒さや夏の暑さで体調が悪くならないか、気に
なっています。

7



・利用しないと選択しました。たまたま父の出勤時間が遅いので利用しませんが、それが難しい状況の日に、子
供が１年生だったら利用希望すると思います。
・我が家も親のほうが早く家を出るため心配な部分はあるが、もう慣れたし、子供1人で鍵をかけて登校できて
いるので今更必要ない。１,2年生の低学年であれば利用するかもしれない。
・我が家は利用していませんが、今後より広く必要とされる取り組みだと思います。
・保護者の出社時間が早いご家庭にはありがたい取り組みだと感じます。また子どもにとっても、友達が登校す
る前に自分だけ早く登校するのは寂しかったり心細かったりすると思います。だからこういう場所を提供して
もらえると、登校も億劫になりにくいのかなと思いました。
・たまたま現在我が家は利用しなくても大丈夫ですが、明日は我が身で、いつ利用が必要になるかと思い、必要
なことかと思います。調布市で考えてもらえるのは有難いことです。できることは協力していきたいです。
・小学生低学年、特に兄弟がいないご家庭にとっては、とても助かると思います。高学年になると自分1人で登
校できるようになりますが、鍵のかけ忘れが心配といった話も聞きますし、兄弟がいても委員会などで登校時
間が違ったりもします。あると安心できる制度だと思います。
・うちは母親が仕事をしておらず家にいるため特に必要ではありませんが、そうでないご家庭には有り難いも
のだと思います
・保育園は7時から預けられるので、小学校でもこういったサービスは必要だと思います。また、学童について
も小3までの希望者は確実に利用できる程度の定員が望ましいと思います。うちの子供が低学年の時は、小3
で学童に入れるのはごく少数でした。
・規定に則さないため、利用は致しませんが、このような制度ができることは賛成です。また将来的には単発の
利用や制限無く全児童が利用できるようになると嬉しいです
・身の回りで、実際に投稿時刻について悩んでいるお母さんがいたので、こういうものがあるのはとても心強い
と思いました。
・我が家は利用する必要がありませんが、必要な家庭があるのなら導入することに賛成です。
・利用したい方は多いでしょう。ィィ取り組みだと思います
・朝、仕事の都合で登校時間に家にいられない家庭は増えています。ニーズは高いと思いますので、ぜひ全校で
実施してほしいです。
・困っている方が多数いると思うので賛成です
・低学年のお子さんには良いと思います。
・両親とも、朝子供より早く自宅を出ます。子供が今年4年生になり、ようやく朝1人で家にいて、自分で登校で
きるようになりました。これまで、1年生から3年生まで、近所の同学年のお家に預かっていただいて、学校への
送り出しをして頂いてました。我が家は利用機会を過ぎましたが、同様のご家庭はあると思います。早朝の見守
り事業はぜひ、やって頂きたいです。
・富士見台小学校に通っています。我が家は両親ともに朝が早い職種であり、子供が低学年のタイミングでこの
ような取り組みがあったらとてもありがたいと何度か意見を出したことがあります。我が子はもう一人で家を
出られる学年にはなりましたが、共働き世帯が増えている状況も踏まえ、また今後の働く親御さんたちのサ
ポートの一つとして、富士見台小学校でもぜひ導入してほしいと思っています。ただし、子供が集まる場所では
トラブルが付き物かと思います。起きた際の対応や利用のルールなどを周知していく必要はあると思いますの
で、合わせてご検討いただけるとありがたいです。ぜひ、導入してください。お願いします。
・もっと早く進めて欲しかったです。長男が入学する時、何度も調布市教育委員会に相談に行きましたが、門前
払いでした。子どもがカギを閉めて最後に出なければならないことは、低学年時には本当に大変でした。ぜひ拡
大していくことを望んでいます。
・小学校低学年の児童がいて必要なご家庭にはとても良いと思う。
・我が家は利用しないが、必要な家庭がそれなりにあるのなら実施して欲しい、
・１年生になるときにこの事業があれば利用していたと思います。保育園に７時頃預けていて、入学したときに１
時間家に１人は心配でした。
・自身は出勤時間が遅いため利用予定ないですが、必要な方は多くおられると思いますので、ぜひ実施してい
ただきたいと思います。
・我が家はどちらもフルリモートの在宅勤務のため利用はしませんが、遠方に通勤される保護者の方々にとって
は、とても有難い制度かと思います。見守る側も、保護者も子どもも無理なくできる形づくりができるよう、期
待しています。
・現時点では利用予定はないが、需要はあると思うので、良い事業だと思う。
・みまモーニングを使用せざるを得ないご家庭、お子さんがいらっしゃるのであれば、公のサービスとして提供
するのは良いと思います。我が子が通う柏野小でも、かなり早く登校されてるお子さんがいることも聞いてい
ますので、希望の方が一定数あるのであれば、対象を拡げていただければと思います。
・1人目の時にやって欲しかったです
・今は仕事の関係で朝は在宅のため必要ないですが以前の仕事を続けていたら親が先に家を出なくてはいけ
なかったのでこのような事業があったら良いのにと思っていました。共働きが当たり前のこのご時世なのでか
なりのご家庭でこの事業は必要でありがたいのではないのかと思います。
・必要な保護者もいると思いますし、全校で実施していけたらいいですね。
・助かる方がたくさんいらっしゃるのではないかと思います。一方で、病気やけがなどがあった際、対応が学校
を介すことになると、先生方が大変なのではないかと感じます。
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・シングルで子育てしている家庭などにとっては、とてもありがたい制度だと思います。私自身、上の子が小学
生の時に、近所の共働きの家庭のお友達を1年以上無償で毎朝7時半から自宅で預かっていたことがあるの
で、同じような境遇の人の負担も減らせると思います（未就園児がいたので、毎朝というのは正直負担でし
た）。ただ、6時間目まで授業がある日も毎朝7時半登校となると、（時々子どもが希望する日だけ利用するなら
よいですが）子どもの体調面（寝不足、疲労、朝食抜きなど）が心配です。いつも思うのですが、大人（親）の意見
だけでなく、子ども自身の意見や本音ももっと聞いて、反映させていける社会だといいのに、と思います。大人
（親）の都合に子どもを合わせようとするのではなく、子どもの発達段階に応じて、大人（親）が働き方や生活ス
タイルを変化させながら子どもに柔軟に対応していくのがよい、という価値観がもっと日本社会（と政治）の中
に広がることを願います。子どもが毎日健康で笑顔でいられる社会が、結局は未来ある社会だと思ってます。
・私の家庭は出勤時刻が早くない為該当しませんが、姉や知り合いの家庭では困っている話を聞いたので、と
ても重要な取り組みだと思います。
・お仕事をされているご家庭の方は、大変助かるシステムだと思います！もっと希望を言えば7時30分と言わ
ず、7時から預けたいという方もいるのでしょうね…！お家に子を残して出勤するより、一緒に出発出来るの
は、母として安心かと思います。ただ、子どもたちの負担を考えると、朝も早くて帰りも遅いあそビバや学童と
なるお子さんは少し大変だなと思いました。体力のない低学年のうちは、日中のパフォーマンスが下がってし
まっても仕方ないのかもしれないですね。
・小学校に上がるタイミングで母の仕事の時間を変更したため、現在は利用しなくても大丈夫だが、あと2年早
くこの事業が行われていたら利用していたと思います。
・核家族で働いている母親にとってはとても助かります。布田小学校でも是非実施をお願いしたいです。
・既に働き方を変えているので利用はしませんが、長女が1年生だった6年前は朝どうするか悩んでいたので、
当時この制度があったらとても助かっただろうなと思います。
・子どもが大きくなったので、今は利用の必要がなくなりましたので、利用しないにしましたが、数年前であれば
利用を希望していました。保育園は7:40に登園していたので、小学校の登校の時間については本当に悩みま
した。学校に慣れるまでは夫婦で調整して見送り、慣れた頃から鍵をかけて1人で学校に行かせていました。鍵
をかけ忘れることも多々あり…学校に行ったかどうか不安もあり…しばらくはGPSで登校したかどうか確認し
ていました。両親の仕事の都合とはいえ心苦しく、子どもには大変な思いをさせたと今でも思っています。朝の
見守り事業があるのは、共働きの家庭にとってはとてもありがたい取り組みだと思います。今は子育てに柔軟
に対応の企業もありますが、まだまだそうではない事業所も多く、1人でも私のような思いをしないように拡充
していただければいいと思います。
・仕事の都合で早く家を出ないといけない保護者の方には、あるととても助かる事業だと思います。
・今は夫の出勤時間が遅いので、利用しなくても大丈夫ですが、以前は夫婦どちらも出勤時間が早く、このよう
な制度があればいいのになと思っていました。
・早朝の見守りが必要な世帯が一定数あると思いますので、実施する意義はあると思います。ただ、利用にあ
たってはすべての児童を対象としてほしいと思います。
・我が家はもう低学年の児童はいなくなるため、利用はしないと思いますが、共働き家庭にとってはとても助か
る取り組みだと思います。
・現在、子供が高学年なので、みまモーニングを利用する予定はありませんが、下の子供が入学したらぜひ利用
したいです。図書室の早朝解放(放課後も)もあればいいな、と常々思っています。
・我が家では利用見込みは現在のところありませんが、世帯によっては有用な施策だと思います。
・自分は在宅しているため利用しなくてもよいが､両親が仕事で早く出勤する家庭にとっては安心して預けられ
利用できると思う｡イレギュラーで何かあった時だけのみまモーニングを利用することは可能ですか｡
・もっと早く始めてほしかった、理想の事業です。仕事との両立の困難さに悩み、両立しやすい職場に転職しま
した。結果的に現在は利用の必要はありませんが、在宅ワークが普及する以前からニーズの声は周囲からもた
くさんありました。
・低学年においては、大変有意義な事業だと思うので、是非全校で実施してもらいたいてす。我が家は末っ子が
5年のため、今は必要ではありません。3年生位までは、あれば利用したかったです。
・小4なので利用するかわかりませんが、悩む問題だと思います。上の子達もあったらよかったと思います。防
犯上も、親、子それぞれの気持ち的にもとても有難い事業です。ありがとうございます。
・我が家は利用予定はありませんが、子供の安全のために大変素晴らしい制度だと思います。ご負担もあるか
とは思いますが、ぜひ前向きな検討をお願い申し上げます。
・共働きの家庭には助かる良い取組みだと思う
・素晴らしい取り組みだと思う。親や家族だけでなく、地域全体で、子どもたちを見守り助け合い、育てやすい
環境を作ろうという意識が大事だし必要だと思う。我が家は、たまたま親である私が、登校時間に在宅してい
るが、見守り事業が拡大や充実していき、利用しやすい環境になるならば、保護者として、早朝の勤務も抵抗な
く出来るかもしれないと思う。
・今は職場が自宅から近いため、子供の登校時間までは在宅が可能ですが、今後もし勤務地が変更になった場
合、この事業を利用させていただくこともあると思います。働く保護者の助けになりますので、素晴らしい事業
だと思います。
・現状は登校時刻に在宅できるため問題はないですが、以前は子どもより先に出発する必要があったりして、子
どもに自分で鍵を閉めてもらっていたこともありました。ご家庭の状況で、ありがたい制度だと思います。是
非、実施に向けて検討いただくことを強く希望します。
・今年１年生の母です。今年は自分が仕事を休んでいる為利用しませんが、仕事だった場合に出勤時間・下の子
の登園時間が登校時間と重なっていたので、困っていたと思います。この事業は助かるご家庭も多いと思いま
す。ぜひ実現出来たら良いなと思います。
・両親の勤務地が遠い、勤務時間を変える事が出来ないご家庭には、ありがたい制度だと思います。
・今のところ両親のどちらかが登校時に在宅できるので必要ないが、取り組みとしては素晴らしいと思うので、
必要な家庭が多ければぜひ実施して欲しい。
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・同じ学校でも困っている子供がいるので人数が少なくても多摩川小学校でも行って欲しいも思います。
・助かるご家庭にとっては良き取り組みだと思います。
・小1の壁経験者です。正社員は時短勤務がない会社なので特例で仕事を続けています。このサービスが開始す
ることで安心して仕事に行けるご家庭が増えると思います。
・利用はしないですが、とてもいいシステムだと思います
・良い取り組みなんだろうなと思いますが、こういう取り組みを免罪符にして、朝の時間帯に親が不在になる事
態を助長しなければ良いなと思います。

〇将来的な自身の利用等に関する意見
・私もいつ必要になるかわからないので、選択肢としてあると助かると思います。
・両親は仕事をしていて、普段は私が在宅のため利用しないが、両親が早い時間に出社しなければいけないイレ
ギュラーな場合は使用するかもしれません。
・今は必要ないが、今後仕事の時間の変更でお願いしたい場面はあると思うので、このような取り組みは積極
的に行っていただけたら良いと思います
・現在は利用する状況にありませんが、今後必要な状況になった時にこの事業があるとうれしい。また、実際
困っている方の声も聞いたことがあるので必要な事業だと思います。
・今のところ利用する予定はないが、仕事時間が変わるなどしたらぜひ利用したい。
・子どもの登校と同じ時間に家を出て仕事に行っているので、部署異動等で時間帯が変わらない限り利用しな
いとは思いますが、とても良い取り組みだと思います。
・子供より早く仕事に行かなければいけない状況になったときに、みまモーニングのような事業があったら安心
ですし、利用すると思います。家庭内ではどうしても解消できない場合に頼れるのは大変ありがたいです。需要
のありなしに関わらず、今後共働き世帯のために色々検討していただけると助かります。
・現時点で私が専業主婦なので利用の予定はありませんが、今後仕事を始めた時にとくに低学年の場合は学校
が始まるまで間学校にいさせてもらえるのはありがたいです。
・不定期に早く出勤しなければならない日があり、現在は少し早く家を出て、昇降口で学校が開くのを長く待っ
てもらっていたりするので、こういった事業があると大変ありがたいです。
・良い取り組みだと思います。普段は登校時に親が在宅しているので利用はしませんが、出張等で一時的に利
用可能であれば利用する可能性はあります。
・今は片親が家にいられる状態なので利用はしませんが。いずれどうしても家に居られない時がくるかもしれま
せん。そのために、こう言った受け皿があると良いなとは思います。
・不定期でも学童は利用できない状況ですので、仕事や介護等急な場合に利用できると安心で便利と思いま
す。
・今は利用予定はありませんが（高学年のため）、まだ下にこれから小学校に入る子供がいるため、この取り組み
は有り難いと思います。数年後も続けていてくれることを願います。
・現時点では利用予定なしですが、今後勤務体系が変わる可能性もあり、ぜひ導入していただきたいです。
・現状況では利用しませんが、今後使う可能性もある為、こういった事業は共働き世帯にありがたいサービスだ
と感じました。
・現時点では利用する必要がないのですが、あそビバのように一年に一度の登録で気楽に利用できるのなら
ば、日によって自分の仕事時間を早めたりすることができるので、とても助かります。
・今は、利用しないが転職などを考えた時に出勤時間を気にせずに転職先を考えられるのは、仕事の幅が広が
り今まで諦めていたことが諦めなくていいのはありがたいです。
・現段階では必要はないが、今後必要とするかも知れない。
・親が不在で、子供が一人で鍵をかけて家を出なければならない時には助かると思います。
・基本的には夫がリモート対応で子ども達を見送りできるのですが、何かあった時には利用させていただきた
いです。このような事業に頼れると思えることが子育てをするうえで安心感に繋がると思います。ただ、正当な
理由なく登校時間だけが早くなり学校に大きな負担になるようなら、事前申請等の規制をきちん行うことも大
切かと思います。
・我が家も今は必要ありませんが、今後必要になる可能性もありますので、あると良い制度と思いました。
・今現在の状況では利用する必要がありませんが、今後必要になる可能性はあると思います。子どもの安全な
居場所を考えて下さってありがとうございます。
・現在在宅勤務のため利用の予定はありませんが、導入していただければ、将来的に外で働く際の就業の選択
肢が広がるため大変助かります
・見守り事業は利用しない予定だが、生活スタイルが変わる可能性もあり、設置してくれるとありがたいです。
・今後就業することを予定しているので、活用できると助かります
・現在は仕事をしてないですが、今後復職するにあたり、とてもありがたい事業だと思っています。仕事の選択
時が増えるので、必要な場合は使わせていただきたいと考えています。ただ、親の仕事のために、子供を早く登
校させなければいけない働き方、今の現状は問題だと思っていて、子供にも負担をかけなくても働けるような
環境になってほしいと願っています。
・親の私たちの仕事の都合で、朝家を出発する時間がどうしても早くなってしまいます。一度早く登校し過ぎる
ことをクラス全体で指導されたようで、夫が時差出勤することにしました。こんな時にみまモーニングがあれば
な…と感じました。今は引っ越して学校が少し遠くなりそれほど登校が早くなくなりましたが、早めに出勤しな
いと行けない時に利用できればありがたいです。
・ただ、用事で早目に登校してほしい時もある。(祖父母の通院の付き添いなど)その時のスポットだけの利用も
できるようにしてもらえると助かる。
・今の段階では利用は考えてないですが、今後転職等をした際に利用する必要があるかもしれないので、実施し
ていただけるのはありがたいと思います。
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・まだ我が家には保育園年少児がいて、職場で時短勤務が可能であるため、来年度は利用予定がありません。
ただ、下の子が小学校に上がった時には利用できたらと考えています。
・とても良い取り組みです、在宅勤務のため利用しないと回答しましたが、出勤日もあるのでその場合利用する
可能性があります。
・定常的には利用する予定がありませんが、ごくたまに夫婦2人とも早めに出勤が必要な時など、スポット的に
利用する可能性はあります。
・基本的には利用しませんが、夫婦ともに朝早く出なければならなくなり、近所の友人宅にお願いすることもで
きない日には使うかもしれません。固定利用以外の選択肢があると嬉しいです。
・普段は利用しないけれど、突発的に必要な日もあるため、そういうときに利用できるとありがたく思います。
・今のところ利用予定はありませんが、今後利用する可能性がない訳ではないので、市内全校全児童が理由を
問わず利用できるようになると良いと思います。
・仕事がもっと早くなった場合などは利用を考える。
・とても有難い制度です。今後、働くための敷居が下がると思います。
・基本は家にいますが仕事の都合や幼稚園の行事と被った時など利用したいです。
・いま年中の子どもがいます。小学校に上がったときに、この制度が使えると非常に助かります。いま業務量を
セーブしていますが、仕事の幅も広がります。よろしくお願いいたします。
・今後就業することになって子供の登校時間より早く出なければならない場合であれば、是非利用したい
・基本的には利用しないのですが、下の子の行事などの時早く出ないといけず困ることがあるので、そう言った
時に単発で利用できるととても助かります。
・現時点では利用の予定はないが、早朝見守りがあれば就業の選択肢が増えるため、今後導入を希望します
・今は利用予定はないが、求職時にこの制度があれば働く際に選択肢が増えるため導入して欲しい
・勤務時間が早まった時にはこういう支援は助かります。見守る側の方々の中に子供に危険を及ぼす様な人を
配置しない様に気をつけて欲しい。子どものうちは、もっと親と子が一緒に居る時間長い方が良いのに、働か
なきゃやっていけない情勢というか、風潮というか、そこを政府には正してほしいですが。。。
・今は仕事をしていないが、今後仕事復帰する際は、利用させて頂きたいと思います。すごくありがたいです。
・今は、夫が出社時間を遅くできているので、なんとか回っていますが、部署によっては、早く出社の可能性が
あるので、見守り事業は、ありがたいです。小1の壁はなかなか高い為、この制度で仕事を辞めなくていいとい
う方も多くなるのでは、ないでしょうか。
・今現在利用しようとは思っていませんが、親に急な勤務変更等あり子より早く出勤せざるを得ない場合に学
校が開いていると安心ではある。懸念点は、教員の仕事負担増に加担しないか長時間預けることでの子の疲弊
事故等あった場合の責任所在等
・通常時は無くても大丈夫ですが、雪の日などは送り届けてから出勤出来るので、実施してくれていたら助かる
場面はあると思います。
・「利用する」と回答しましたが、みまモーニングが実施されるのでしたら利用したいと思っています。パート勤
務を希望して職を探しており、みまモーニングがあると応募しやすくなると思います。
・利用しなくては行けない日もあります。固定ではなく任意で利用を切り替えられるとありがたいです
・いまは育児休暇中で必要に迫られていませんが、働き始めると少しでも朝早く送り出すことができれば、余裕
ができ親子共々ありがたいです。
・来年から新小学一年生もいるので、是非お願いします。
・未実施の学校にも拡充をお願いします。
・今は勤務時間を調整しているので利用しないが、開始時間がもっと早くなるのであれば利用を検討したい。
(保育園は7時から預けられるので7時から預けていた)
・いまのところ利用予定はありませんが、学校によって偏りが出ないよう、全校で実施してほしいです。
・既に実施済みの学校で何かトラブルなど問題点は出ていないか、逆に利用してよかった点など保護者アン
ケートがあれば知りたい。通常は不要だが両親ともに早出の時のみ不定期利用になるため、その形でも可能で
あれば利用したい。

〇事業内容等に関する意見
・できれば、校庭も開放していただけると嬉しいです。
・見守りいただける方の中に必ず教員や保育士の有資格者が全体に目が届く様にいていただけると、利用する
上で安心かと思います。
・保育園の延長保育料金のように保護者から利用料を徴収してもいいのでは、と思います。今のところ利用予
定はないですが、もし利用することになっても無料だと何だか申し訳ない。
・とても有り難い取り組ですが、共働き家庭だと7時過ぎに家を出ている方も多いため、もう少し早い時間から
利用できると有り難いです。(理想としては7:15から)
・登校したら、通知が届くようなサービスも行って欲しい
・市のHPでは過ごし方について「宿題を除く。」と記載がありますが、なぜできないのでしょうか。早朝から学校
に行くのは児童にとって負担が大きいです。その日の宿題を当日の朝集中して終わらせても良いと思うので、
そこは各児童に任せて、いちいち禁止にするものではないと思います。
・保育、教育などに係る資格を持っていない方たちだけでの見守りに不安がある。
・小1の壁の対策とするなら保育園に合わせて開始時刻を7:00からとすべきと思います。
・すでに早朝見守りが始まっている学校で教室や図書館や体育館でおこなわれているようですが、身体を動か
す行為は危険とみなされて禁止されていると記載を見ました。せっかくなら狭い教室ではなく朝みんなで遊べ
るようにするのがいいのではないかと思います。校庭や雨天は体育館など。朝授業の前に体を動かすと、成績
が上がるという報告もあるようであり、禁止事項の多い場所で見張られて過ごすよりも子供にとっては自由に
体を動かすこともできる空間の方が望ましいと思います。
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・図書室の本を読んで有意義な時間が過ごせそうでいいと思います。
・早めに登校できると助かります。登校してからどのように過ごしてよいのかを事前に知りたいです。
・杉並区に住んでいた頃、同じような事業があり、とても助かっていました。校庭で遊べたりと、運動不足解消に
もなり、また他学年と仲良くなる機会も増えました。とても良かったです。
・スポット的に急な利用ができるとありがたい。
・3年生くらいまでは利用できるとありがたいです。
・子どもたちが校舎に入れるようになる時間まで外で待たなければいけないようなので、その間見守りの方が
いらっしゃるとありがたいと思います。
・校庭や校舎内で過ごす時間制限が多い為、始業前や放課後に校庭で過ごせる時間が増えるのは、とても助か
ります。・事業に無理が無ければ(人員、予算など)実施しても良いかと思います。
・(スタッフは別途お越しいただいているのはわかっていますが)先生方にご負担のない範囲で出来るのであれ
ば、実施していただけたらなと思います。
・子どもたちのことを第一に考えた仕組みにしてほしいです。暑い日や寒い日の対策もしっかりしたものにして
ほしいです。・あったらいいサービスだとは思います。が、どれくらいの人数での希望があるのか、見守るスタッフはどうする
のか、すでに実施している学校での課題や問題点などもしっかり検討したうえで実施してほしいと思います。
・とても良い取り組みだと思うので、負担とのバランスを考えて取り入れて貰えると嬉しいです
・不定期参加を許可いただきたい。また、利用申請も前日まで許可してもらえると非常に助かります。
・スタッフの方は大変かと思いますが、利用する事ができれば大変助かります。子供も親も余裕を持って仕事や
学校に行けると思います。
・夏季や荒天時などの利用が主となるかと思います。
・人材の確保が問題なくできるのであれば、事業自体は応援しています
・保育園に早い時間から預けていたご家庭にとってはよい事業だとは思いますが、子どもには色々負担になる
ことが増えるのかなと思います。どのような形で行うかわかりませんが、ただ静かに勉強するではなく、朝の時
間を楽しく過ごせるようになれば理想的なのかなと思います。
・どこで見守っていただけるのか、説明文を読んでも分かりませんでした。通学する小学校校舎内でしょうか。
もっと早く(1人目の小1年とき)この事業が欲しかったので、非常に残念です。

◆事業実施の反対・否定の意見（１６件）
・家族で対処すべきことだと思う
・大人の早朝見守りにより、雇用が増えるのはよいが、大人にとって負担（人材不足含む）になるのであれば、あ
まり効果はないかもしれない。小1の壁という問題は単に子どもが学校に適応できないということだけの問題
ではないからである。
・みまモーニングへの予算があるならば、日中の(教職員以外の)学校活動のサポートをしてくださるボランティ
アさんへも寸志なり渡していただきたいなと思います。
朝もですが、日中のお手伝いに入っていてくださる方々に普段からお世話になっているので。
・7時から18時まで集団生活できてしまう環境を整えることが、行政が進んでしないといけないことなのかが
疑問。
親の都合に子供の生活を合わせさせるのではなく、その時間に小学生の子供をもつ親が働かなくても大丈夫
な社会になればいいなと思う。いつでも犠牲になるのが子供で悲しい。
・子どもの学校滞在時間が長くなり、家でゆっくり過ごせる時間が少なくなる、かわいそうです。親が早く出勤し
なくていいように、そちらを改善したほうがいい。
・子供との朝の時間を確保するのも親の責任だと思う。
一部のご家庭で需要があるのは理解できますが、親と顔を合わせなかったり、コミュニケーションが不足した状
態で登校するような子が増える要因にもなると思うので、過剰なケアは必要ないと思います。
・見守り事業の受益者は子どもではなく労働者である保護者。
本件を行うなら厚生労働相管轄で行うもの。
教育委員会は児童の教育について考えるものであり人材、予算の使い方として間違っている。
本事業を利用して教育が行われるのであれば良いが、親から引き離されて泣いている子どもや走り回って暴れ
ている子どもを見ると教育委員会の目的から逸脱していると思われる。
現在先行して実施している学校のしっかりとした評価検証をお願いしたい。
・親の時短勤務等、家庭内で対処すれば良いとおもいます。
・モーニングを利用する子は放課後に学童やアソビバを利用する子と予想されます。丸一日学校で過ごす子供
の体力がとても心配です。始業までの1時間ほどの見守りかと思いますが子供時代の1時間はとても長いと思
います。各ご家庭で様々な事情があるとは思いますが調布市がこの事業を展開することがとても残念です。
・朝の預かり事業には反対です。理由は、安全面の懸念が非常に大きいためです。学校教職員ではなく、市が委
託した見守り員が校内に入る仕組みになると、外部の大人が日常的に出入りすることになります。これは学校
が「安全な場所」である前提を崩し、盗撮や不審行為などの事件リスクが増える可能性があります。また、利用し
ない児童も同じ空間にいる以上、全児童に影響が及びます。子どもの安全は利便性より優先されるべきだと考
えるため、染地小学校への導入には反対です。本来の問題は、朝の預かりよりも企業の始業時間調整など、働く
親が子どもを送ってから出勤できる社会整備を行政が促すべきであり、安全面のリスクもあるため本事業には
強く反対です。
・助かる面もありますが、低学年のうちは、人が少ない(周りに小学生が少ない)中通わせるのは、少し不安があ
ると思った。そうすると保護者がある程度学校近くまで送る必要が出てくるのでは？
・無くした方がいいと思います。何かあった場合、どうしたって学校、教師の責任を言い出す保護者がいる。教
職員が登校してたら絶対に頼られる。教職員の負担をこれ以上増やすべきではないと思います。
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・トラブルがあった場合、クレームの矛先が学校や教員に絶対に行かないよう組織化されてますか？学校へ行く
と頻繁に教員の怒鳴り声が聞こえ、相当ストレスが溜まってるように見受けられます。導入することで教員の負
担が増えるのであれば授業にも影響がでる為、使用しない家庭からすると迷惑です。
・人材の確保。PTAや保護者、先生方の協力が必要ならば、やるべきではない。
・利用しない立場なので言えるのかもしれませんが、あまり見守りされる方や市にとって負担のない程度で…あ
そこがやるから、この学校も、と従う必要はないと思います。小学校の登校時間を知った上でみなさん住まわれ
ていると思いますので。
・教員の働き方改革は、大いに賛同する一方で、みまモーニングのような制度があると、特例（台風や、行事の特
例）など、対応が変わる時の確認が増える。8時に門があき、教室で自習や読書ができるような雰囲気があると
よい。現在の登校だと、慌ただしく登校し、気持ちの切り替えができないまま１時間目を受ける印象がある。

◆その他の意見（32件）
・保育園と学校では存在の意味が違います。保育的な部分まで学校で対応しなくてはならなくなると、先生方も
益々大変だと思います。本来は学童の領分かなと思いますが，学童に所属していなかったり、学童が学校に隣
接していなかったりで、朝の短い時間での移動を考えると学童側で補うのは実質は難しいのでしょうか？学校
側に対処を求めるのではなく，社会全体に子供の保育の重要性を認識され会社側が子どものいる家庭への勤
務時間の配慮して問題が改善されるのが本来かと思います。保護者側の事情に寄り添うあまり、学業が職務の
先生方に保育の負荷がかからぬよう配慮願います。また、安易な利用（親は家にいるのに、自由時間が欲しいか
ら子どもをあえて早朝に登校させるや、友達と遊びたいから早く行くなど）を避けるための方策は必要だと思
います。
・今のところ利用する予定はないが、利用する場合、用紙をダウンロードし、毎日記入して持たせるなど、手間が
かかるという印象です。隣りの三鷹市のように早い時間の校庭開放で十分な気がします。
・具体的に何を行うのかよくわからないので、しっかりと内容説明があってから、アンケート協力をされた方が
いいと思いました。
・調布市立の学校でみまモーニングが導入されても、兄弟が通う調布市立以外の学校で導入されなければ結局
保護者のどちらかはその時間まで在宅が必要であり、意味がないです。
・安心安全に預けられるよう、見守り員の選定に不安を感じる保護者への対応も検討していただきたい
・人員確保に課題があると聞きました。子どもの安全を守るためにも、きちんと体制が整ってから、開始してい
ただきたいです。
・問4で書いたこと。加えて、見守る体制の人員確保や子ども同士のトラブル回避対策、近隣への対応など課題
もあると考えられ、危惧される。
・教員の負担にならないように事業を行なってほしいです
・親は助かると思うが、ただ時間を潰すだけの状態で過ごすのは子どもの為になるのかわからない。朝早くな
ることで本来の学校生活で眠くなってしまったり空腹を我慢する時間が長くなったり等影響が出ないか心配な
ので利用しづらい。現状は利用しなくてもいい状況だからこそだが、7時半から学童含め18時までとなると、ネ
オネグレクトになってしまってないか不安になってしまう。
・利用しない予定ですが、毎朝昇降口の前で先生が扉を開けるまで並んでると子どもから聞きました。先生の負
担が大きくなるのは大変ですが、見守りの方が、外で見ていてくれると昔のように、早くきた子どもは、校庭で
遊べるようになるといいなぁと思います。
・どのように過ごせるのか等具体的な内容を知りたい
・最近市内でも不審者や全国的にも誘拐未遂など子供の安全が脅かされているため、時間帯に関わらず、登下
校時の見守りの必要性を感じています。就労していると難しいですが、地域の方の協力やテレワークの際には
見回るなどできればと思います。
・子どもが笑顔なら良いが、保護者都合で渋々の利用となっていた場合など、子の心のケアまで出来るのか（最
もそれはサービス外とは思いますが）、その辺りが心配です。
・スタッフの方は資格などありますか？
・ネーミングがちょっと。。もう少しわかりやすく変えたほうが良いと思います。
・柏野小学校では、学校運営協議会が運営する「かしわの朝ごはん」が開催されている日もあり、そちらとの調
整が必要なのでは？と思います。もし柏野小学校でも「みまモーニング」を実施することになった場合、「かしわ
の朝ごはん」は廃止でいいと思います。
・防犯面等気にかかります。早朝の登校での不審者対策など大丈夫なのでしょうか。
・シルバー人材センターの方への依頼であれば、事前に研修会等をしっかりと受講してから勤務していただきた
い。現状、登校時の見守りの方も、登校時間を過ぎてからはずっとスマホを見ていたり、離席している様子が
多々見受けられる。いざという時に、何の防犯になるのか？また様々な理由で遅れてきた児童に対して、校門
を開ける様子も無く、座っているだけ。勇気を持って登校している児童もいる。時間を過ぎていても、せめて大
人から、校門を開けて招き入れるくらいはしても良いと思う。これは甘えではなくて、子供へ対する思いやり。
年長者からの気遣い、行動を子供はよく見ているし、とても敏感。
・施工する学校に通学させていませんが、みまモーニングする場所が体育館の学校もあるが、空調設備は夏冬
でも完備されていのか気になりました。
・朝より、あそビバの開設時間を延ばして欲しい
・早朝見守り事業の実施は必要な取り組みだと思いますが、子どもたちが家族と過ごす時間を確保できるよ
う、保護者の就労環境についても社会全体で議論が必要だと感じます。また、利用する保護者についても「事業
があるから利用する」という単純な思考にならないように継続的な説明が必要だと思います。子どもにとって
早朝の見守り、学校、学童と長時間の集団行動はストレスになりかねないため、子どもの最善の利益を真ん中に
置いて検討を続けてほしいです。
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・先生方の負担にならないよう対応をお願いします。子供の安全などは本来家庭で対応すべきことです。エッセ
ンシャルワーカーなど、必要な方をのぞいて、本来は保護者が仕事を調整するなどして、子どもをみるべきかと
思います。早朝見守りが本当に必要な人のみ使えるような制度にしてほしいと思います。
・どういった過ごし方ができるのかを教えて欲しいです。自分が子供の頃は、小学校の教室に普通に早めに入
れていて、そこでゆっくり過ごしたり、勉強をしたり、担任の先生や友達が徐々に来るまで自由に過ごしていま
した。今のように一斉に教室に向かうのではなく、早めに教室に入れるというだけでも子供にとってはありが
たいと思います。見守りがあるとのことですが、低学年は必要かと思いますが、学年が上がれば、教室で自分た
ちで過ごせるのではないかと思います。
・保育園のように手厚くできるわけではない状況で早朝から預けられる子どもたちの負担や、学校の負担が心
配です。小学生くらいまでの子どもを持つ保護者の働き方をもっと何とかできる仕組みが必要だと思います。
・我が家は私と同じ時間に登校させてました。少し早いですが、誰かしら友達が先に来てるので嫌じゃなかった
みたいです。多摩小は結構早い時間から開いているし、シルバーさんも毎日校門の前に３名いるので早めに登
校させても安心してます。
・現状、保護者が早く出る場合は鍵をかけるよう伝えています。
・短期的につなぎとして補助していただくのはありがたいが、そもそも子どもが朝早くから登校しなくてもいい
ような社会を目指してもらいたい。
・実施する事自体には否定はしませんが、それをすることによって子供が学校で過ごす時間が増加し、精神的、
体力的な負担にならないか心配です。現在は登校時間に合わせて親が出勤している家庭が多いのかと思いま
すが、今度は子供が親に合わせて早朝に登校する事となり果たしてそれはいかがなものかと感じました。
・働いている保護者からのニーズはあると思うが、子どもは朝早くから学校に行きたくないかもしれない。放課
後も学童を利用するなら、子どもが家で過ごす時間が減ってしまいそうです。
・みまモーニングは利用なしの予定ですが、夏期や冬季の気温によって昇降口の時間を校門と同時刻まで早め
ていただきたいです。夏に校庭で15分待つのは暑すぎると思いました。
・同じ市内でも住んでいる地域で早朝見守りがある地域と無い地域があるのに疑問あります。無いのであれば
それなりの補填を希望します。
・市内で実施、未実施校があり、不平等だと感じる。
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