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 調布市基本構想（案）策定までのスケジュール（イメージ） 
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会議趣旨や策定方針，市政の現状・課題等の 

共通認識を醸成 

令和３年７月 

令和３年８月 

令和３年９月 

令和３年１１月 

令和３年１０月 

分科会 

分科会 

①オリエンテーション 

 （第１～４回） 

＜第１回 ７/20(火)＞ 

□市長挨拶 

□会議趣旨，策定方針について 

●メンバー自己紹介 

●会長・副会長の選出 

＜第２回 8/18(水)＞ 

□調布市基本構想について 

□調布市の紹介 

●グループディスカッション 

（２０年後のちょうふについて） 

＜第３回 ８月３０日＞ 

□調布市の分野別施策について 

●グループディスカッション 

（現状と課題，将来の意見交換） 

●分科会リーダー，副リーダー選出 

②調布市の強み・弱み 

 （第５，６回） 
テーマごとに調布市の強みと弱みを洗い出

す 

＜第４回 ９月上中旬＞ 

●演習（予定） 

＜第５回 ９月下旬＞ 

□アウトプットイメージの共有 

□市政の基本的事項の確認 

（人口動向調査，市民意識調査） 

●分科会による強み・弱みの洗い出し① 

＜第６回 １０月下旬＞ 

●分科会による強み・弱みの洗い出し② 

強みを伸ばす・弱みを改善するための基本的

取組の検討 

 

③基本的取組の検討 

 （第７，８回） 

＜第７回 １１月下旬＞ 

□「強みと弱み」の共有 

□アウトプットイメージの共有 

●分科会による基本的取組の検討① 

＜第８回 １２月下旬＞ 

●分科会による基本的取組の検討② 

令和３年１２月 

市民会議 

＜第１回会議 ８月２７日＞ 

・顔合わせ 

・総合計画，策定方針について 

・市の現状と課題について 

＜第２回会議 １０月中下旬（案）＞ 

・市民会議の状況共有 

・市の強み・弱みについて 

・課題の認識共有 

＜第３回会議 １２月中下旬（案）＞ 

・市民会議の状況共有 

・市における基本的取組について 

・企業における取組等共有 

産学官連携会議 
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◎令和４年度 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年７月～８月：調布市基本構想案についてのパブリック・コメント手続，説明会開催 

令和４年１２月：調布市基本構想（議案）の調布市議会への上程 

令和５年３月：総合計画策定・公表 

令和５年４月：次期基本構想スタート 

 

※スケジュールは予定であり，今後の状況により，変更することがあります。 

令和４年１月 

令和４年３月 

令和４年４月 

令和４年５月 

④分野別将来像 

 （第９，１０回） 

基本的取組の推進による分野別の将来像の

検討 

＜第９回 １月中下旬＞ 

□「基本的取組」の共有 

□アウトプットイメージの共有 

●分科会による分野別の将来像の検討① 

＜第１０回 ２月上中旬＞ 

●分科会による分野別の将来像の検討② 

⑤中間とりまとめ 

 （第１１回） 
中間とりまとめとして，市民に対し，中間報

告会を実施 

⑥市全体の将来像 

 （第１２，１３回） 

市全体の将来像などの総論の検討 

＜第１２回 ４月中下旬＞ 

□アウトプットイメージの共有 

●分科会によるまちの将来像の検討① 

＜第１３回 ５月中下旬＞ 

●分科会によるまちの将来像の検討② 

⑦取りまとめ 

（第１４，１５回） 

最終とりまとめ 

＜第１４回 ６月上旬＞ 

●基本構想案の最終確認 

＜第１５回 上半期中＞ 

●市長へ基本構想案提出 

令和４年２月 

令和４年６月 

＜第１１回 ３月下旬＞ 

●市民説明会等の開催 

＜第４回会議 ２月上旬（案）＞ 

・市民会議の状況共有 

・市のまちづくりイメージの共有 

・企業における取組等共有 

＜第５回会議 ３月下旬（案）＞ 

・中間とりまとめ 

基本構想に係る検討 

基本計画に関する議論 


