
　この冊子を手に取っていただいている皆さんの多くは、現在、職員採用試験の受験を検討されている方と推察します。皆さんが就職先に求めるこ

とは何でしょうか。生活をするために必要な賃金を得ること、自分の夢を実現すること、人の役に立つ活動をすること、それぞれに思いは異なること

でしょう。ただし、同じ時間を費やすのであれば、仕事に楽しみを見いだせる、そんな職場で働けたら人生が豊かになると思いませんか。

　令和7年度に市制施行70周年という節目を迎える調布市は、まちづくりの面でも大きな転換期を迎えています。

京王線調布駅付近の地下化を契機として、長きにわたり取り組んできた中心市街地の整備事業が、調布駅前広場の

完成により歴史的な節目を迎える一方で、つつじヶ丘駅・柴崎駅周辺地区の交通環境の改善に向け、連続立体交差

事業を始めとした各種取組が大きく動き始めています。

　調布市では働き方改革を積極的に進めており、育児や介護に関する制度の充実はもちろん、皆さんがプライベー

トライフにも十分な時間を持てるよう変則勤務や在宅勤務型テレワークにも取り組んでいます。また、入庁後も

チューター制度によるサポートや、メンターによる相談など職員一人ひとりが個性と能力を最大限発揮し活躍で

きる職場環境づくりを市役所一丸となって推進しています。

　このように目に見える形で伸びやかに前進する調布市の今後のまちづくりに皆さんにもぜひ加わっていただき、

公私ともに充実した社会生活を送ってほしいと思っております。

　高い財政力を有し、一層魅力的なまちへと成長を続ける調布。仕事のやりがいの大きさでは、絶対に他の自治体

に負けません。未来に夢を持ち情熱ある皆さんのチャレンジを心からお待ちしております。

調布市長

長友 貴樹

市長あいさつ

　市では、相互友好協力協定を締結している国立大学法人電気通信大学及び同大
学客員准教授が代表を務めるBorzoi AI(ボルゾイ エーアイ)株式会社との産学官連携
により、ごみの分別方法をLINE上で、AI(人工知能)が案内するなどの便利な機能を備
えた「調布ごみナビ(仮称)」の共同開発を進めています。
　この取組みは、GovTech東京にて開催された「Tokyo区市町村DXaward ����」にて、
最も優秀な取組に与えられる大賞(サービス部門)を受賞しました。

　私たちの 仕事は、市民の方にサービスを直接提供することがメインとなるため、人に説明
する能力が大切です。また、職員だけでなく、市民や関係者の方と連携しながら業務を進めて
いくため、自ら積極的にコミュニケーションをとれる人材を求めています。

聴き、考え、伝えることができる人
コミュニケーションをとることが好きな人

　様々な課題を解決するためには、職員だけでなく市民や関係者等の様々な人達と
連携しながら仕事を進めることが重要となるため、自ら率先して周囲の人と協力し、
問題を解決する人を求めています。

自ら率先して周囲の人と協力し問題を解決する人

　市民のニーズを的確にとらえるだけでなく、時代や社会情勢の変化を敏感にとらえ
ることができる人を求めています。

柔軟に考え、自律的に行動できる人

時代や社会情勢の変化を敏感にとらえることができる人

　「前例踏襲」ではなく新たな方法や手法等に挑戦し、効果的・効率的に業務を
進める視点を持った人を求めています。

　柔軟な発想で考え、実施に向けて
具体的な提案をすることができる人
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調布市では新たな施策の実施や、職員のチャレンジを受容する環境や風土があります。
更なるまちと職員の成長を目指し、様々な取組をおこなっています。

　防災用トイレカー導入に当たり、ク
ラウドファンディングを実施しました。
多くの皆様から御支援いただき、寄付
金額は目標額を大きく越える1,514万
円となりました。

　市役所に勤務しながらアマチュア
お笑い芸人として活動を続けている
市職員が、調布市出身のインフルエ
ンサーのオックンとコラボし、漫才
を活用した市の魅力発信動画を配信
しています。
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調布市職員の仕事を
公式ホームページで
紹介しています!
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