
                  

調布市市民プラザあくろすの指定管理者の指定について（概要） 

 

１ 指定期間 令和５年４月１日～令和１０年３月３１日（５年間） 

２ 業務内容 市民プラザあくろすの管理運営業務 

 (1) 施設（諸室）の貸出し，受付・案内，利用料金の収納等 

(2) 施設・付帯設備の維持管理，警備，経理等  

(3) あくろす各センター（男女共同参画推進，市民活動支援，産業労働支援）

に係る事業への協力，自主事業の運営 

３ 選定方法 提案型公募（プロポーザル方式）による書類審査及び面接審査 

４ 選定委員 ７人（市民・学識３人，市職員４人） 

５ 選定経過 

期 日 内 容 

7 月 15 日 

第１回調布市市民プラザあくろす指定管理者候補者選定

審査委員会開催 （正副委員長選出，選定スケジュール，

募集要項等に関する協議） 

8 月５日 市報とＨＰに候補者公募について掲載 

8 月５日～9 月 16 日 募集要項・仕様書等の配布 

8 月 26 日 公募説明会及び施設見学会（８団体参加） 

8 月 29 日～9 月５日 公募に関する質問受付 

9 月 12 日 質問に対する回答 

9 月 13 日～16 日 公募受付（４団体） 

10 月 11 日 

第２回調布市市民プラザあくろす指定管理者候補者選定

審査委員会開催 （書類審査，面接審査の採点・集計に関

する協議） 

10 月 31 日 
第３回調布市市民プラザあくろす指定管理者候補者選定

審査委員会開催 （面接審査，採点，審査結果の協議）  

６ 選定結果 

社名 提示金額 面接審査 結果 面接審査・審査員評価のポイントなど 

特定非営利
活動法人 
日本スポー
ツ振興協会 

3億3,817万3,000円 
（５年間合計） 
 
6,763万4,600円/年平均 
少数点以下四捨五入 
 
 
【参考】 
仮基本協定締結額 
3億3,307万8,000円 
（５年間合計）  

１位４人/ 
779点 

第１位 ・主な提案として，市民プラザあく
ろす３センターの特徴を踏まえた
取組など 

・評価ポイントとしては，NPO法人と
して地域貢献・連携の意識が高く，
多文化共生・多様性に資する自主
事業に意欲的で，諸室利用率の向
上についても積極的 

・その他提案として，オンライン決
済システムの導入や多言語ＨＰ，
パンフレットの作成など 

７ 今後の日程（予定） 

期 日 内 容 

令和５年１月以降 本協定の締結 

令和５年２月以降 業務の引継ぎ開始 

令和５年４月１日 指定管理業務開始 



                  

 


