
議案第８８号 

 

 

   令和元年度調布市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）   

 

 

 上記の議案を提出する。 

 

 

  令和 元 年１１月２９日 

 

 

               提出者 調布市長 長 友 貴 樹    



 

 

 

 

令和 元 年度 

 

調布市後期高齢者医療特別会計補正予算 

 

      第   ２   号 



－ 1 － 

   令和元年度調布市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）   

 

 

 令和元年度調布市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）は，次に

定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 3,592千円を追加し，歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 5,297,203千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

の歳入歳出予算の金額は，「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和 元 年１１月２９日 提出 

 

 

                   調布市長 長 友 貴 樹    



補正前の額 補   正   額 計

  千円 千円 千円

15 繰 入 金   2,412,135 3,592 2,415,727

5 一 般 会 計 繰 入 金 2,412,135 3,592 2,415,727

5,293,611 3,592 5,297,203

  歳   出

補正前の額 補   正   額 計

千円 千円 千円

5 総 務 費 60,063 3,592 63,655

5 総 務 管 理 費 52,797 3,592 56,389

5,293,611 3,592 5,297,203

　－ 2 －

第 1 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳   入

   款   項

歳        入        合        計

   款   項

歳        出        合        計



 

 

 

 

 

 

後期高齢者医療特別会計補正予算説明書 

 



円 千円

歳　　　入　　　合　　　計 5,293,611 3,592 5,297,203

（歳　出）

補　 正　 額　 の 　財 　源　 内　 訳

款 補正前の額 補 正 額 計 特　　　定　　　財　　　源
一般財源

国・都支出金 地　方　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

歳　出　合　計 5,293,611 3,592 5,297,203 3,592

- 5 -

15 繰 入 金 2,412,135 3,592 2,415,727

Ⅰ　歳 入

5 総 務 費 60,0

 

63 3,592 63,

歳

655 3,592

 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　 括
（歳　入）

款 補 正 前 の 額 補　　正　  額 計

千円 千



135 3,592 2,415,727

5 一般会計繰入金 2,412,135 3,592 2,415,727

5 一般会計繰入金 2,412,135 3,592 2,415,727 30 職員給与費

2

等繰 3,592 ○職員

　

給与費等繰入金 3,5

 

92
入金

第15款 繰入

歳

金

　　 入 （単位：千円）

款 節
項 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　　　　　明
目 区　　　　分 金　　　　額

- 6 - - 7 -

15 繰入金 2,412,



般財源目 区　　　  分 金　 　　額国・都支出金 地　方　債 そ　の　他

- 8 - - 9 -

5 総務費 60,063 3,592 63,655 3,592

5 総務管理費 52,797 3,592 56,389 3,592

5 一般管理費 52,797 3,592 56,389 3,592

2 給料 1,862 （職

3

員人件費）
◎一般職人

　

件費 3,592
3 職

 

員手当等 845 　・一

歳

般職職員給 1,862

　

　・諸手当等 623

　

4 共済費 885 　・時

 

間外勤務手当 222
　

出

・共済費 885

第 5

（

款 総務費

単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳款 節
項 補正前の額 補 正 額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明

一



1　一　般　職

 (1)　総　括

区　　　分 給　　　料 職 員 手 当 計

(人) (千円) (千円) (千円)

補　正　後 7 23,630 18,546 42,176

補　正　前 6 21,768 17,563 39,331

比　　　較 1 1,862 983 2,845

地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

職 員 手 当
(千円) (千円) (千円)

補　正　後 3,842 385 516

の　内　訳
補　正　前 3,581 180 500

比　　　較 261 205 16

612

374

-238

                             　Ⅱ　　補   正   予   算　　　　給   与   費   明   細   書

職　員　数
　給　　　　　与　　　　　費

区　　　分
扶 養 手 当

(千円)

報　　　酬

(千円)

－ 10 －



(千円) (千円)

8,935 51,111

8,050 47,381

885 3,730

　時間外勤務手当 特 別 調 整 額 期末・勤勉手当

(千円) (千円) (千円)

2,585 0 10,844

2,363 0 10,327

222 0 517

                             　Ⅱ　　補   正   予   算　　　　給   与   費   明   細   書

共　済　費 合　　　　計
備　　　　     　　考

－ 11 －



 (2)　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　 　分 　　      増　　減　　事　　由　　別　　内　　訳　　（千円）

給　　 　料 1,862

職 員 手 当 983

 その他の増減分1,862

  増 減 額 （千円）

983  その他の増減分

－ 12 －



        説　　　　　明　（千円）

 その他の増分 1,862   職員数の異動状況

　　　　　　現に在職する

 　　　　　　職　 員 　数　 　その他　　　　計

　　補正後　　　 7人　　　　　 0人　　　　 7人

　　補正前　　　 6人　　　　　 0人　　　　 6人

　　増　減　　　 1人　　　　　 0人　　　　 1人

 扶養手当の減分 -238

 地域手当の増分 261

 住居手当の増分 205

 通勤手当の増分 16

 時間外勤務手当の増分 222

 期末・勤勉手当の増分 517

備　　　　　　　　　考

－ 13 －



(3)　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

40.1

一 般 行 政 職

282,985

342,648

37.1

282,257

343,355

区　　　　　　　　　　分

平  均  給  料  月  額 （円）

平  均  給  与  月  額 （円）

平    均    年    齢   （歳）

平  均  給  与  月  額 （円）

平    均    年    齢   （歳）

令和元年11月１日現在

平成31年１月１日現在

平  均  給  料  月  額 （円）

－ 14 －



　イ　級別職員数

級

７級

６級

５級

４級

３級

２級

１級

計

７級

６級

５級

４級

３級

２級

１級

計

（級別の基準となる職務）

令和元年11月１日
現            在

平成31年１月１日
現            在

主 事 の
職 務

１級

係 長 の
職 務

主 任 の
職 務

５級 ４級 ３級 ２級
平成31年１月１日
現            在

区　　　　　分 ７級 ６級

一 般 行 政 職

主 事 の
職 務

係 長 の
職 務

主 任 の
職 務

４級 １級３級

一 般 行 政 職

７級 ６級区　　　　　分 ５級 ２級

区　　　　分

　　　　　7       100.0

一　　般　　行　　政　　職

　　　　　7

(人)

　　　　　3        42.9

　　　　　3        42.9

　　　　　1        14.2

      100.0

　　　　　4        57.1

　　　　　2        28.6

　　　　　1        14.3

令和元年11月１日
現            在

職　員　数 構　成　比

(％)

－ 15 －


