
 

 

令和４年３月２２日  

環境管理委員会資料 

 

   令和３年度「職員環境研修」の実施結果について（報告） 

 

 

 先般，環境管理委員会主催で実施した令和３年度「職員環境研修」の結果を取

りまとめましたので，報告いたします。 

 

記 

１ 研修名 

  令和３年度「職員環境研修」 

２ 実施内容 

(1) 実施方法 動画視聴・書面研修，確認テスト（自己採点） 

(2) 実施期間 令和４年１月６日（木）から２月１５日（火）まで  

(3) 受講対象者 全職員 

３ 実施結果（全５９課） 

対象者 １，３８２人（正規職員１，０３９人，会計年度任用職員３４３人） 

受講者 １，３４１人（正規職員１，０２２人，会計年度任用職員３１９人） 

受講率  ９７．０％（正規職員９８．４％，会計年度任用職員９３．０％） 

※（参考）受講者内訳 
 正規職員 会計年度任用職員 

名 研修受講者数 研修受講者数 

行政経営部 49 6 

総務部 92 14 

市民部 118 42 

生活文化スポーツ部 66 31 

子ども生活部 122 26 

福祉健康部 201 75 

環境部 83 19 

都市整備部 114 33 

教育部 144 59 

外局，会計課 33 14 

※（参考）平均点 １２．６点／１５点満点 

４ アンケート自由記述  １４８件 （別紙参照） 

抜粋・要約 

【環境問題について】 

・環境問題について改めて考えるきっかけとなった。・日常生活するうえで

エコに取り組んでいるが，今回の研修で具体的な政策や数値目標などを学ん

だことによって，更に努力と改善が必要だと感じた。・今後，どのように自

らの業務に落とし込むかを考えることが大切であると感じた。・もっと具体

的な取組についても知りたい。 

【研修方法について】 

・YouTubeを活用した研修は，在宅勤務等で活用でき，便利だった。一方，

1時間の動画視聴については，職場環境や拘束時間の費用対効果も含め検討

してほしい。・テストが本格的で，問題が非常に難しかった。・「解説・補

足」が充実していて，参考になった。 

資料４ 


